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I. YETERLILIK KURULUNUN DAYANAGI

Madde 1.0
1.1 "Turkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu, Tiirkiye Aile Hekimleri Uzmanlik Dernegi
Tiiziigliniin 3. Maddesi e, f, g bendleri ve 4. Maddesi d bendine dayanilarak
olusturulmustur.
1.2 Tiizel kisiligini bu dernek ve bu dernegi muatap olarak goren ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluslar ile olan iliskileri tizerinden kazanir.

II. YETERLILIK KURULUNUN KAPSAMI

Madde: 2.0
2.1 Tirkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu'nun calismalari1 mezuniyet sonrasi aile
hekimligi egitiminin koordinasyonu, denetlenmesi, gelistirilmesi, standardizasyonu ve
sertifikalandirilmasini kapsar.

III. YETERLILIK KURULUNUN TANIMI
Madde 3.0
3.1. Tirkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu, Tiirkiye Aile Hekimleri Uzmanlk
Dernegi'nin mezuniyet sonrasi aile hekimligi egitimini diizenlemek amaciyla olusturdugu
bir yan kurulustur. Ingilizce adi “Turkish Board of Family Medicine”, kisaltmasi ise
TAHYK dir.
3.2. Tiirkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu, islemlerinde kendi yonetmeligi igerisinde
kalmak kaydiyla tamamen bagimsiz ve sivil bir kurulustur.
3.3. Bu yonetmelikte ad1 gegen sozciiklerden
Dernek, Tiirkiye Aile Hekimleri Uzmanlik Dernegi'ni;
Yeterlilik Kurulu (TAHYK), Tiirkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu'nu;
Genel Kurul, Tiirkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu Genel Kurulu'nu;
Yiriitme Kurulu, Tirkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu Yiiriitme Kurulu'nu;
Hakem Kurulu, Tiirkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu Hakem Kurulu'nu;
Sertifika, Tiirkiye Aile Hekimligi Yeterlilik Kurulu tarafindan belirlenen esaslar
cercevesinde yapilan degerlendirmeler sonucunda Aile Hekimligi Uzmanlarina verilen
belgeyi tanimlar.
Egitici, asagidaki kosullarin en az ii¢iinii karsilayan aile hekimligi uzmanini tanimlar:
1) Merkez Yonetim kurulu’nca kabul edilen egitici egitimi sertifikas1 olan.
2) Aile hekimligi uzmanlik egitimi veren ya da uzmanlik egitimi sirasinda rotasyon vb.
amagli kullanilan egitim kurumlarinda ¢aligan.
3) Tip fakiiltelerinde akademik kadroda olan.
4) Aile hekimligi egitimi alaninda yayin ve bildirileri olan.
5) Aile hekimligi egitimiyle ilgili uluslararasi kuruluglara iiye olan
6) Egitimle aktif olarak ilgilendigi Merkez Yonetim Kurulu’nca onaylanan.



IV. YETERLILIK KURULUNUN AMACLARI

Madde 4.0
Yeterlilik Kurulunun Amaglari:
4.1. Tirkiye'de mezuniyet sonrasi aile hekimligi egitimi alanindaki standartlar1 olusturmak,
korumak ve giivence altina almaktir.
4.2. Tirkiye'de mezuniyet sonrasi aile hekimligi egitimi veren kuruluglar arasinda
koordinasyonu saglamaktir.
4.3. Yeterlilik Kurulu tarafindan yapilan degerlendirmelerde belirli niteliklere sahip olan ve
basarili bulunan aile hekimligi uzmanlarimin Dernek adma sertifikalandirilmasinm
saglamaktir.
4.4. Belirli olgiitler 15181nda yeterlilik kurulu tarafindan yapilan degerlendirmeler
sonrasinda mezuniyet sonrasi aile hekimligi egitimi veren kurumlarin Dernek adina
sertifikalandirilmasini saglamaktir.
4.5. Belirli olgiitler 15181nda yeterlilik kurulu tarafindan yapilan degerlendirmeler
sonrasinda mezuniyet sonrasi aile hekimligi egitiminde gorev yapan egiticilerin Dernek
adina sertifikalandirilmasini saglamaktir.

V. YETERLILIK KURULUNUN ADRESI
Madde 5.0
5.1. Yeterlilik Kurulu, yazigsma adresi olarak Dernek Genel Merkezi adresini kullanir.

VI. YETERLILIK KURULUNUN YAPISI
Madde 6.0
6.1. Yeterlilik Kurulunun Organlart;
1. Genel Kurul
2. Yiiriitme Kurulu
3. Hakem Kurulu
6.2. Yeterlilik Kurulunun sekreteryasini Yeterlilik Kurulu Sekreteri ytriitiir.

VII. GENEL KURUL
Madde 7.0
7.1. Calismalar1 diizenleyen ve degerlendiren kuruldur.
7.2. Genel Kurul, Dernek merkez yonetim kurulu, sube yonetim kurullarindan birer
temsilci,asil iiyeler, dogal iiyeler ve onur iiyelerinden olusur.
7.2.1. Dernek merkez yonetim kurulu iiyelerinin ve sube yonetim kurulu temsilcilerinin
genel kurulda oy haklar1 vardir. Ancak bu kontenjandan katilanlar yiiriitme kurulu i¢in aday
olamazlar. Merkez yonetim kurulu, {iyelerinden birisini yiiriitme kurulu i¢in gérevlendirir.
7.2.2. Asil iiye tanimi, egitici aile hekimligi uzmanlar ile Aile Hekimligi A.D.'da fiilen
ogretim {iiyesi olarak calisanlar1 kapsar. Asil lyelerin genel kurulda oy kullanma ve
yiiriitme kurulu i¢in aday olma haklar1 vardir
7.2.3. Dogal Uye Tanimu,
i. Egitim hastanelerindeki aile hekimligi koordinatorleri,
ii. Saglik Bakanligi'nca gorevlendirilecek bir kisi,
iii. SSK Saglik Dairesince gorevlendirilecek bir kisi,
iv. YOK tarafindan gérevlendirilecek bir kist,
v. TTB Merkez Konseyi tarafindan gorevlendirilecek bir kisi



icin kullanilir. Bu kisilerin genel kurulda oy haklar1 vardir ancak yiiriitme kurulu
icin aday olamazlar.
7.2.4. Onur {iyesi tanimi, asil iiyeler ve/veya Dernek yonetim kurulu iiyelerinden en az 5
kisinin 6nerdigi ve genel kurulun onayladigi aile hekimligi alaninda katkida bulunmus
kisiler i¢in kullanilir. Onur {iyelerinin sayisi, genel kurul iiye sayisinin % 10’unu asamaz.
Onur {iyelerinin genel kurulda oy hakki vardir ancak yiiriitme kuruluna aday olma haklari
yoktur.
7.3. Genel Kurulun dogal toplant1 donemleri dernek genel kurulu ve Aile Hekimligi Ulusal
kongreleri ile es zamanlidir. Boylece Genel Kurul yilda bir kez toplant1 yapar.
7.3.1. Genel Kurul, yiiriitme kurulunun en az 5 {iyesinin veya genel kurul liye sayisinin
1/3"inin istegi dogrultusunda olaganiistii toplantiya ¢agrilabilir.
7.4. Genel Kurul'un gorevleri, TAHYK'nun kurulus amaglarinin 6ngordiigii temel hedeflere
ulagilmasinda her tiirlii calismay1 slirdiirmek, yiriitme kurulu ¢alismalarini denetlemek,
yiriitme kurulunun ¢aligma raporlarini ve Onerilerini degerlendirmek ve yiiritme kurulu
iiyelerinin se¢imini yapmaktir.

VIII. YURUTME KURULU

Madde 8.0
8.1. Yiirtitme kurulu, 11 asil ve 4 yedek iiyeden olusur.
8.1.1. Aile hekimligi uzmani olmayan Yiiriitme Kurulu’ndaki sayisi, oy esasina gore, en
cok 2 asil ve 1 yedek tiye ile sinirhdir.
8.1.2. Genel Kurulda 10 asil ve 4 yedek iiye secilir.
8.1.3. 1 asil iiyelik i¢cin Dernek Merkez Yonetim Kurulu, tiyelerinden birisini yonetim
kurulundaki gorev siiresi doluncaya kadar goérevlendirir.
8.1.4. Yiritme Kuruluna aday olanlar secimden iki ay oOncesine kadar Dernek'e
bagvururlar. Dernek Merkez Yonetim Kurulu bu adaylar hakkindaki bilgileri Genel Kurul
iyelerine aktarir. Adaylar hakkindaki itirazlar bir ay igerisinde Dernek tarafindan
degerlendirilerek kesin aday listeleri se¢imden onbes giin dnce Genel Kurul Uyelerine
duyurulur.
8.2. Ilk se¢im Aile Hekimligi Ulusal Kongresi ile es zamanl olarak yapilir. Uyelerin dogal
calisma siiresi dort yildir. Ik se¢im sonrasi kura ile belirlenen 5 asil ve 2 yedek iiyenin
gorev stiresi iki yildir ve bu silire sonunda se¢im yapilir. Boylece her iki yilda bir
dontistimlii olarak 5 asil ve 2 yedek iiyenin degisimi saglanarak Yiiriitme Kurulu
caligmalarinin siirekliligi korunur.
8.3. Yiiriitme Kurulu her secim sonrasi ayni giin toplanarak gérev dagilimi yapar. Uyeler
arasinda bagkan ve sekreter salt cogunluk ile secilir.
8.3.1. Yiiritme Kurulu Bagkani, yiiriitme kurulunun soézciisii durumundadir. Toplantilarda
giindemi belirler ve moderasyonu yapar. Her secim doneminde (iki yilda bir) yeniden
secilir.
8.3.2. Oniki (12) ay i¢inde toplam iki toplantiya yasal mazereti olmadan katilimayan kisinin
TAHYK iiyeligi diiser ve yerine se¢imde almis oldugu oy esasina gore yedek tiyelerden biri
asil liye olarak getirilir.
8.4. Yiriitme Kurulunun ana gorevi, Genel Kurul'ca alinan kararlarin ve TAHYK'nun temel
islevlerinin ylriitiilmesini saglamaktir.
8.4.1. Genel kurul toplantilarinda glindemin 6nceden hazirlanmasmi ve dagitilmasini
saglar.



8.4.2. Gerekli yasal ve yonetimsel kosullarin saglandig1 bir ortamda, daha 6nce gézden
gecirilmis egitim programlarindaki gelismeleri ve degisiklikleri izler, bu kurumlarla yazisir
ve gerekirse bir inceleme komisyonu olusturur, bu komisyonun hazirladig: raporlar1 genel
kurula sunar.

8.4.3. TAHYK smavlar ile ilgili hazirliklar1 yapar ve sinavlart yiiriitiir.

8.4.4.Yazili sinavlarda sorulabilecek sorular ile ilgili bir soru bankas1 olusturur.

8.4.5.Yazili smavlar1 degerlendirir ve sonuglarin1 diger degerlendirme sonuglari ile
birlestirerek sayisal ifade seklinde agiklar.

8.5. Yiiriitme kurulu en az ii¢ ayda bir kez toplanir. Toplantinin yapilabilmesi i¢in salt
cogunluk yeterlidir

8.6 Yiiritme Kurulu galigmalarini siirdiirmek icin gerekli gordiigii alt komisyonlar
olusturur.

IX HAKEM KURULU

Madde 9.0
9.1. Hakem Kurulu, Dernek Merkez Yonetim Kurulu iiyeleri, sube temsilcileri ve asil
liyeler arasindan aile hekimligi uzmani olarak bes yilin1 dolduran kisilerden, iki yilda bir
yiiriitme kurulu ile es zamanl olarak genel kurul tarafindan segilir.
9.1.1. Hakem Kuruluy, 3 asil ve 1 yedek iiyeden olusur.
9.2. Hakem Kurulu, TAHYK c¢alismalari, degerlendirmeleri ve siavlari sirasinda yiiriitme
kurulu ile muhatap kisi ve/veya kurumlar arasinda olusan anlasmazliklarda ve yiirlitme
kurulunun basvurusu sonrast halen verilmis olan sertifikanin iptalinde karar1 veren
kuruldur.
9.2.1. Hakem Kurulu kendisine yapilan basvurular iizerine toplanir. Konu {iizerindeki
caligmalarin1 tamamlayarak sonucu her iki tarafa yazili olarak bildirir.
9.2.2. Ilk kurulus asamasinda Hakem Kurulu kendi iginde ydnetmeligini hazirlayip Genel
Kurulun onayina sunar.
9.2.3. Hakem Kurulu kararlar1 kesin niteliktedir, itiraz edilemez.

X. YETERLILIK KURULUNUN ISLERLIK KAZANMASI

Madde: 10.0
10.1. Yeterlilik Kurulunun islerlik kazanmasi Dernek genel kurulunda TAHYK
yonetmeligi taslaginin onaylanmasi ile gerceklesir.
10.2. Giiniin degisen kosullarinin ortaya cikardigir gereksinimler dogrultusunda yeterlilik
kurulunun temel amacglarin1 daha iyi bir sekilde gerceklestirmek i¢in yeni hedefler, yeni
caligma alanlar1 ve yeni komisyonlarin olusumu i¢in karar alma siirecleri canli tutulur.

XI. YETERLILIK KURULU CALISMALARININ BUTCE VE FINANSMANI

Madde 11.0
11.1 TAHYK'nun biit¢e ve finansmani1 Dernek tarafindan yapilir.
11.1.1. TAHYK'nun resmi muhasebe islemleri Dernek saymanliginca yliriitiiliir; bu
muhasebe islemlerinin mali yonden sorumlulugu Dernek'e aittir.
11.1.2. Dernek'in TAHYK c¢aligmalarina vermesi gereken maddi destek, dernek biit¢esinde
TAHYK baslig1 altinda gosterilir.



XII. SINAV VE DEGERLENDIRME ESASLARI

Madde 12.0
12.1. Aile hekimligi uzmanlarinin degerlendirilmesinde iki yontem uygulanir: Yazili sinav
ve uygulamadaki performansin degerlendirilmesi.
12.1.1. Degerlendirme bir biitlin olup yazili sinavin agsama olma 6zelligi yoktur.
12.2. Kurumlarin degerlendirilmesi belirlenen olgiitleri gergeklestirme ve gelistirme esaslari
icinde yapilir.
12.3. TAHYK'nun acikladigi kosullara uygun olarak basvuran adaylar degerlendirme
slirecine girerler.
12.3.1. Degerlendirme icin basvuracak adaylarin Dernek {iyesi olmasi, aidat borcu
bulunmamasi ve en az iki yil uzman olarak ¢aligsmis olmalar1 gerekir.
12.4. Aile hekimligi alaninda calisan ve egitimleri siiren kisilerin ve egitim kurumlarinin
TAHYK genel kurallarindan, sinavlardan ve yapilan son degisikliklerden haberdar olmasi
kendi sorumlulugundadir. Bu konularda bilgi isteyen herkese Dernek tarafindan basilan
kitapciklar iicret karsiliginda saglanir.
12.5. Bagvuru belgelerinde ve bilgi formlarinda yetersiz veya tutarsiz bilgi verdigi saptanan
adaylar degerlendirmeye alinmazlar. Bu bilgilerin gercege uygunlugunda aykirilik
saptanirsa yiiriitme kurulu tarafindan adayin hakem kuruluna sevki saglanir.
12.6. Smav ve degerlendirmelerle ilgili tiim anlagsmazliklarda itiraz yeri hakem kuruludur.
12.7. Smavlar yilda bir kez diizenlenir. Yiiriitme Kurulu karariyla bagka bir donemde de ek
sinav yapilabilir.
12.8. Tiim smav ve degerlendirmeler Yiritme Kuruluma sunulur. Burada yapilan son
degerlendirme sonuglar1 Dernek'e bildirilir. Dernek sonuglar kisilere, sertifika almaya hak
kazananlar1 ise hem kisilere hem de kurumlara bildirir.

XIII. YAZILI SINAV
Madde 13.0
13.1. Yazili smavin igerigi bir aile hekimligi uzmaninin en c¢ok karsilasacagi konulara
oncelik verilerek degisik yilizdelerde teorik ve pratik sorulari kapsar.
13.1.1. Yazili sinav test seklinde, merkezi sistemle yapilir.
13.2. Yazili sinav ile ilgili protokol Yiiriitme Kurulu tarafindan hazirlanir.

XIV. UYGULAMANIN DEGERLENDIRILMESI

Madde 14.0
14.1. Uygulamadaki performansin degerlendirilmesi ii¢ ana baglik altinda yapilir: Egitim,
uygulamada kalitenin 6l¢tilmesi ve akademik ¢alismalar
14.2. Bu ii¢c ana baslik altindaki degerlendirmenin esaslar1 Yiiriitme Kurulu tarafindan
belirlenir.
14.3. Kurumlarin degerlendirilmesinde Yiiriitme Kurulunca belirlenen 6l¢iitler esas alinir.
14.4. Adaylar adi1 gegcen basliklar altindaki calismalarini dosyalar halinde Yiiriitme
Kuruluna sunarlar.
14.5. Yirtitme Kurulu , yapilan degerlendirmeleri puanlandirir.
14.6. Ik kurulus asamasina Ozgii olmak iizere Yiiriitme Kurulu 6 ay iginde
degerlendirmenin ayrintilarina iliskin protokolii hazirlar.



XV. SERTiFIKANIN VERILMESI

Madde 15.0
15.1. Degerlendirme sonucunda belirlenen baraj degerini gecen kisiler sertifika almaya hak
kazanirlar. Sinav sonuglar1 Dernek tarafindan 1 ay i¢inde adaya bildirilir ve ilan edilir.
15.2. Sertifika 7 (yedi ) il siire i¢in gecerlidir. Resertifikasyon kriterleri yiirlitme
Kurulu’nca belirlenir.
15.3. Sertifikanin amac1 hig bir sekilde Aile Hekimligi Uzmani veya Hekim olan kisilerin
mesleksel etkinliklerini kisitlamak degildir. Herhangi bir sekilde yasal bir yeterlilik
derecesine, ayricalik nedenine veya Aile Hekimligi pratigi lisansina karsilik gelmez; bir
lisanstan ¢ok bir 6diil belgesi niteligindedir.

15.4. Bu yonetmelik yiiriirliige girdigi tarihte iiniversitelerde ve diger egitim hastaneleri
Aile Hekimligi birimlerinde Ogretim iiyesi, sef ve sef yardimcisi olarak calisan kisilere
sertifika herhangi bir sinav yapilmaksizin verilir. Bu kisilerin, bu durumlarini onaylayan bir
iist makam tarafindan imzalanmis yaziyla birlikte sertifika isteminde bulunmasi yeterlidir.
Yiiriitme Kurulu’nun belirleyecegi kriterleri tasimast halinde her 7 yilda bir yazili sinava
girmeksizin sertifikalar1 yenilenir.

15.5. Yurt disinda sertifika alanlarin sertifikasi llkeler arasi Aile Hekimligi Yeterlilik
Kurulunun  karsilikli  taninmasi  durumunda  onaylanir; yoksa bu  kisilerin
degerlendirilmeleri gerekir.

XVI. SERTIFIKANIN IPTALI

Madde 16.0.
16.1. Yiriitme Kurulu asagida tanimlanan durumlarda, verilmis olan TAHYK sertifikasinin
iptal edilmesi konusunu degerlendirir.
16.1.1.Adayin yanlis beyanatta bulundugunun, sahte ve uygunsuz belge diizenlediginin
ortaya ¢ikmast,
16.1.2. Bu sertifikaya sahip birinin yiiz kizartici bir su¢ nedeniyle mahkum olmasi,
16.1.3. Sertifika sahiplerinin Dernek tiyelik kosullarini yerine getirmemest,
16.1.4. Tirk Tabipleri Birligi, Saglik Bakanligi veya yurt disinda calisiyor ise bu
kuruluslara denk kurumlarca, herhangi bir sebeple sonradan hekimlik veya Aile Hekimligi
uygulama yetkilerinin kisinin elinden alinmis olmasi,
16.1.5. Tibbi veya sosyal agidan, ciddi 6l¢iide olumsuz etkilerin ortaya ¢ikmasina yol agan
caligma bozuklugunun saptanmasi,
16.2. Yukarida tanimlanan durumda Yiiriitme Kurulu gerekli kanitlar1 elde ettikten sonra
alian belgenin iptali i¢in Hakem Kurulu'na bagvuruda bulunur.
16.3. Dernek, iptal sonrasi belgenin geri alinmasini saglar. .

XVII. ADAYLARIN VE SERTIFIKALI KiSILERIN DOSYALARI

Madde 17.0
17.1. Eski ve yeni adaylarin ve sertifikali kisilerin dosyalari, kisiye 6zel ve gizlidir.
Yiriitme Kurulu tyeleri disinda kalan kisiler tarafindan yasal bir zorunluluk ortaya
cikmadik¢a agilamazlar. Bu dosyalarin korundugu yer Dernek Genel Merkezi'dir.



XVIII. YONETMELIKTEKI DEGISIKLIKLER VE CALISMALARIN

SONLANDIRILMASI

Madde 18.0.
18.1. TAHYK yonetmeliginde gerekli degisiklikler genel kurulun tavsiyesi iizerine, Dernek
genel kurulunda yapilan tartisma ve oylama sonucu karara baglanir.
18.2. TAHYK c¢alismalarinin Tiirkiye Cumhuriyeti yasalarina uygun olarak yiiriitiilmesi
esastir. Ayrica yasal yollarin zorunlu kildig1 yonetmelik veya diizenlemedeki degisiklikler
oncelikle yerine getirilmelidir. Yasalarin degismesi halinde yonetmelik yeniden gdzden
gegirilir.
18.3. TAHYK caligmalarinin arzulanan hedeflere ulasmadigi, varligi i¢in baslangicta ortaya
konan amagclarin ve nedenlerin yersizlestigi, ya da bunlara benzer nedenlerle ¢aligmasinin
sona erdirilmesi karar1 verilirse Yiriitme Kurulu gerekceleriyle birlikte ilgili ¢alismalarin
sonlandirilmasi ve TAHYK'nun dagilmasi yoniindeki istegini Genel Kurul'a sunar. Bu istek
Genel Kurul i¢inde tartisildiktan ve oylandiktan sonra iicte iki ¢ogunlukla olumlu
karsilanirsa Dernek Genel Kurulu'na sunulur. TAHYK'nun ¢alismasini sonlandirmay1 ve
Genel Kurul'un dagilmasini saglayacak son karar ancak Dernek Genel Kurulu'nda oy
cokluguyla alinir.



