TURKIYE AiLE HEKIMLERi UZMANLIK DERNEGI iCTUZUGU

BOLUM 1
DERNEGIN ADI VE AMACLARI

Madde 1:

Dernegin Adr: Tiirkiye Aile Hekimleri Uzmanlik Dernegi (TAHUD) dir. Dernegin ingilizce adi: “Turkish

Association of Family Physicians™tir. Dernege atif yapilan makale, mektup, yazigma, web sitesi vb. her tiirli

Ingilizce metin ve dernegin resmi yazigsmalarinda isim bu sekilde, kisaltma ise her zaman Tiirk¢e “TAHUD”

olarak kullanilacaktir.

Madde 2:

Dernegin merkezi Ankara’dir.

Madde 3:

Dernegin Amact: T.C. sinirlari igerisinde tiim aile hekimligi uzmanlari ve uzmanlik dgrencilerini (asistanlar)

kapsamak iizere:

a) Saglik Hizmeti alaninda meslegin yeri, dnemi ve roliinii belirli hale getirmek.

b) Aile Hekimligi uzmanlari ve uzmanlik 6grencileri arasinda dayanismay1 saglamak ve gelistirmek; ekonomik
sosyal ve mesleki sorunlarinin ¢éziimiine yonelik ¢aligmalar yapmak,

¢) Saglik hizmetleri alaninda, tilke gergeklerini de géz dniinde tutarak, sorunlarin ¢éziimiine hizmet etmek,
uzmanlik dalina yansiyan saglik sorunlarini giindeme getirmek ve ¢6ziim yollarin arastirmak,

d) Uyelerinin kiiltiirel, sanatsal ve bilimsel alanlarda daha katilime1 ve paylagimer olmalarini saglamak,

e) Aile hekimligi uzmanlik egitiminin standartlarini belirlemek, mesleki egitim programlart gelistirmek,
uygulanmasini izlemek ve degerlendirmek.

f) Mesleki kariyer ve onuru korumak, aile hekimleri arasindaki veya aile hekimi — hasta arasindaki iliskiler ve
hasta ve hekim haklari ile ilgili etik kodlar1 belirlemek, kurallarin uygulanmasini izlemek, kurallara
uyulmadigi durumlarda gerekli girisimlerde bulunmak.

g) Gelisen saglik teknolojisinin getirmekte oldugu yeniliklerin {iyelere tanitilmasini saglamak, uzmanlik
egitimi sonrasi siirekli egitim programlart diizenlemek, standartlarini belirlemek, uygulanmasini izlemek ve
degerlendirmek.

h) Aile hekimligi uzmanlig1 ve uzmanlik egitimiyle iliskili yasa, tlizlik, yonetmelik vb. diizenleyici islemlerin
hazirlanmasinda yardimei olmak, mevzuatin aksayan yonlerini yasal yollardan dile getirmek.

i)  Aile hekimligi konusunda toplumu bilgilendirmek, toplum egitimine yonelik ¢alismalarda bulunmak.

j)  Tirkiye Aile Hekimleri Uzmanlik Dernegi demokratik esaslara dayali, insan haklarina saygili,
Cumhuriyetin temel ilkelerine ve Atatiirk devrimlerine bagli, yasal gerceve iginde faaliyet gosteren bir
uzmanlik dernegidir.

DERNEGIN FAALIYETLERI

Madde 4:

TAHUD amaglarini gergeklestirmek igin:

a) Aile hekimligi uzmanlik daliyla ilgili konularda arastirma, inceleme yapar. Diger yasal kuruluslarca bu
yonde yapilan galigmalart destekler.

b) Aile hekimligi uzmanlarini ve uzmanlik 6grencilerini gerektiginde kurum, kurulus, kongre ve toplantilarda
temsil etmeye caligir.

¢) Dernegin amaglart dogrultusunda kongre, konferans, sempozyum, toplanti1 vb. faaliyetlerde bulunur, siirekli
ve siireksiz yayinlar yapar.

d) Aile hekimligi alaninda mezuniyet 6ncesi, uzmanlik egitimi ve uzmanlik sonrasi siirekli egitimin
standartlarinin olusturulmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in gerekli diizenlemeleri yapar, bu amaglari
gerceklestirecek kurul ve komisyonlart olusturur.

e) Amagclar1 ve mevcut kosulari ile sinirlt olarak iiyelerine burs ve yardimlar saglar,

f)  Uyelerin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel diizeylerini yiikseltmek, aralarmda dayanisma saglamak ve mesleki
birligi olusturmak i¢in ¢alisir ve uygun kosullarin saglanabilmesi i¢in lokal ve dinlenme tesisleri agar ve
isletir.

g) Saglik alaninda yurti¢i ve yurtdist geligsmeleri izler, sonuglarindan yararlanir ve bilgi kaynaklari olusturur.

h) Saglik agisindan daha bilingli bir toplum olusturulmasi igin galisir.

i) Dernegin amaclarmi gergeklestirmek ve mali sorunlarini ¢6zebilmek amactyla kongreler, seminerler,
paneller, geziler, konserler, eglence, temsil, spor miisabakalar1 vb. toplantilar diizenler; sergiler acar,
piyango tertipler, bagis ve yardimlar1 kabul eder.

J)  Aile Hekimligi uzmanlig1 ve uzmanlik egitimiyle ilgili konularda kanun, tiiziikk, yonetmelik vb. diizenleyici
islemleri ¢ikartan kuruluslara 6rnek tasarilar, diizenleme metinleri vb. ¢alismalar1 sunarak yardim ve isbirligi
yapar; danigmanlik hizmeti verir.

k) Dernek faaliyetlerinin yurt ¢apinda yayginlastirilmast i¢in ¢alisir. Gereken illerde sube agar.

1) Dernek kendisinden istenen gorevleri amaglarina ve mevzuata aykirt diismedikge kosullari 6l¢iisiinde yerine
getirir.



BOLUM 2
UYELIK
Madde 5:
Dernek, dernekler yasasi ve diger yasalarda dngoriilen iiyelikle ilgili sartlar1 tasiyan asil ve fahri tiyelerden
olusur.
a) Asil liye olabilmek i¢in asagidaki paragraflardan en az birindeki kosullar karsilamak gereklidir:

i) Aile hekimligi uzmanlik egitimi veren yurti¢i veya yurtdisi bir kurulustan aile hekimligi
uzmanhgmi almis ya da halen bu kuruluglarda aile hekimligi uzmanlik egitimini siirdiiriyor olmak
ve meslegini icra ederken mesleki kusuru yiiziinden meslekten men ya da ihra¢ edilmemis olmak
gereklidir. Uzmanligimi yurt disinda almis olanlarin uzmanliklart Saglik Bakanligi’nca onaylanmig
olmalidir.

ii) Bir iiniversitenin aile hekimligi anabilim dali baskanligini en az iki yil yiiriiten ve baska bir
anabilim dalinda akademik gorevi olmayan 6gretim iiyeleri, basvurmalar1 durumunda Merkez
Yonetim Kurulunun karariyla bulundugu ilin bagli oldugu subeye asil iiye olabilir.

b) Fahri tiye olabilmek i¢in.

Aile hekimligi ve Tiirkiye Aile Hekimleri Uzmanlik Dernegi yararia ¢aligmalarda bulunan ve dernek
calismalarina katilmaya istekli kisiler yonetim kuruluna sahsen bagvurarak ya da 3 (ii¢) iiyenin teklifi ile yonetim
kurulu tarafindan fahri iiyelige secilebilir. Fahri iiyelerin oy kullanma ve dernek yonetim ve denetim kurullarina
secilme hakk: yoktur.

¢) Yukaridaki kosullar1 tasiyip da dernege iiye olmak isteyen Aile hekimligi uzmanlar ve aile hekimligi
uzmanlik 6grencileri 6rnege uygun bagvuru formunu 2 niisha halinde doldurarak bdlgesindeki sube yonetim
kuruluna bagvurur. Bagvuru formuna aile hekimligi uzmani ya da uzmanlik 6grencisi olarak ¢alisildigina dair
resmi bir belge ya da fotokopisi eklenir. Yabanci uyruklu olanlarin bu belgelerle birlikte Tiirkiye’de oturma izni
olduguna dair bir resmi belgeyi ya da fotokopisini sube yonetim kuruluna vermeleri zorunludur. Merkez ya da
sube yonetim kurullarinca iiyelik bagvurusu kabul edilmeyenler, kabul etmeme yazisi ile birlikte tiyelige basvuru
formunu ve ekli belgeleri merkez yonetim kuruluna génderebilir. Merkez yonetim kurulu karari kesindir, bu
karar 30 giin i¢inde ilgiliye ve subeye bildirilir.

d) Herhangi bir nedenle sube bolgesinden ayrilan tiye, yeni bolgenin subesine iiye olmak i¢in bagvurur. Yeni
sube, iiyenin kayit islemini yaparak eski subesine iiyenin kendilerine kayit oldugunu bildirir. Eski sube, tiyenin
kaydini siler. Varsa, eski donemlere ait aidat borglar yeni subeye 6denmek iizere eski sube tarafindan bildirilir.
e) Genel Merkeze kayitl tiim iiyeler, tliziik degisikliginin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren gorev yaptigi ilin
bagli oldugu subeye devredilir. Bunun i¢in iiyenin bagvurusuna gerek yoktur. Adresi bilinmeyen iiyeler Ankara
Subesi’ne devredilir. Bu islem sonrasi Genel Merkez’de kayitli iiye kalmaz ve Genel Merkeze yeni iiye
kaydedilmez.

UYENIN HAK VE ODEVLERI

Madde 6:

a) Uyelik haklari: Her iiye dernegin genel kurul toplantilarina katilmak, oy kullanmak, dernek organlarini
secmek, secilmek, dernek hizmetlerinden esit sekilde yararlanmak ve yararlanilmasini istemek haklarina
sahiptir.

Her tiir goriisme ve faaliyet dernek iiyelerine acik olarak yapilir. Uyeler dernek yonetim kurulu ve diger
birimlerden faaliyetler konusunda bilgi istemek, dernek amaglarina aykiri tutumlart elestirmek haklarina
sahiptirler.

b) Uyenin yiikiimliiliikleri: Uyeler aidatlarmi diizenli olarak 6demek zorundadir.

¢) Dernek kurullarinin ¢alismalarini ve toplantilarinin genel diizenini kendi kusuru ile ihlal eden {iye veya
liyeler toplant1 bagkani veya kurul ¢ogunlugunun karari ile kuruldan veya goériisme ortamindan
uzaklastirilabilir. Uzaklastirilan {iye veya iiyeler sube ya da merkez yonetim kurulunun oy ¢oklugu ile
alacagi karar dogrultusunda onur kuruluna sev edilebilir.

d) Dernek tiyelerinin tek tek veya toplu olarak dernek amaglar1 diginda faaliyette bulunmalari, dernegi bu
amagclar disinda kullanmaya ¢aligmalari, dernek birimlerinde dernek amaclar1 diginda bagka temeller
iizerinde faaliyet gostermeye calismalari dernek iiyeliginin sona erdirilme sebebidir.

e) Ayrica dernek amaglart disina gikilarak yapilan bu tiir s6z ve eylemlerin her tiirlii hukuki ve cezai
sonuglarindan sahsi olarak sorumludurlar.

AIDATLAR
Madde 7:
Uyeler yillik aidat olarak 35.000.000 TL 6derler.

DIS ILiSKILER

Madde 8:

Dernegin dis iliskilerini saglamada ve dernegi temsilde dernek merkez yonetim kurulu yetkilidir. Merkez
Yonetim Kurulu gereken hallerde belli konularda ¢alismak {izere belli sayida liyeyi gorevlendirebilir, belli
konularda komisyonlar olusturabilir, bu komisyonlara yetki verebilir.



Yukarida belirtilen istisna diginda ve 6zellikle merkez yonetim kurulu bilgisi olmadan iiyeler dernek adina dis
iliskilere giremez, dernegi temsil edemez. Aksine hareket eden iiyeler yonetim kurulu karari ile onur kuruluna
sevk edilir.

Merkez Yo6netim Kurulu tiim aile hekimlerini temsil eder. Sube yonetim kurullariin temsiliyeti, Genel
Merkez’ce gorevlendirilmedigi siirece kendi subesi ile sinirlidir.

UYELIGIN SONA ERMESI

Madde 9:

a) Her iiye alt1 ay dnceden yazili bildirmek kaydiyla dernek iyeliginden ayrilma hakkina sahiptir.

b) Bilimsel — mesleki kurallara ve yontemlere aykiri davrandigi, meslek onurunu zedeledigi, dernek
bilinyesinde dernegin amaglarini engelleyici faaliyetlerde bulundugu, dernegin maddi zarara ugramasina yol
actig, tyelik yiikiimliilikklerini yerine getirmedigi saptanan iiyeler sube yonetim kurulunca onur kuruluna
sevk edilir ve onur kurulunun verecegi karar ile tiyelikten ¢ikarilabilir.

c) Dernek tiyeligi sartlariin kaybedilmesi veya iiye olma sartlarindan birinin eksik oldugunun sonrada
anlagilmasi halinde iiyenin tyeligi sube yonetim kurulunca sonlandirilir.

d) 9. maddenin b hitkkmiinde yer alan tiyelikten ¢ikarilma karari Merkez Genel Kurulu’nca onaylandiktan sonra
yiiriirliige girer. Uyelikler ilk Merkez Genel Kurulu’na dek Merkez Y&netim Kurulu karariyla askiya alimir.

e) Uyenin 6liimii halinde dernek iiyeligi sifat1 sona erer.

BOLUM 3
DERNEGIN ORGANLARI
Madde 10:
Dernegin organlart:
a) Merkez Genel Kurulu

b) Merkez Yonetim Kurulu
¢) Merkez Denetleme Kurulu
d) Onur Kurulu

e) Subeler ve Organlari

GENEL KURUL

Olusumu

Madde 11:

Merkez Genel Kurulu dernegin en yetkili organidir.

Merkez Genel Kurulu delegeler tarafindan olusturulur. Ancak subeler olusturuluncaya ve merkez genel kurula

katilacak delege sayis1 200 oluncaya kadar merkez genel kurulu delegelerce olusturulmayip, tiim kayith asli

iiyelerce olusturulur.

Merkez Genel Kurulunu olusturacak delegeler:

a) Secilmis delegeler: Her subenin genel kurulu 10 {iyeye kadar 1 devamli her 10 iiye i¢in 1 merkez genel
kurulu delegesi secer. Her 10’Iuk birimi asan say1 i¢in 10’luk birimi 1 iiye dahi asiyor olsa 1 delege daha
secilir. Delegeler en ge¢ merkez genel kurulu toplanti tarihinden 30 giin 6nce secilir. Olagan merkez
kuruluna 60 tam giin doluncaya kadar genel merkez 6dentilerini gondermeyen subelerin merkez genel
kurula katilma haklar1 yoktur. Delegelere subelerince subenin olanaklari ile sinirli olarak yolluk gonderilir.

b) Dogal delegeler: Merkez yonetim kurulu, merkez denetleme kurulu asli {iyeleri ile sube bagkanlar1 genel
kurulun dogal iiyeleridir.

TOPLANTI ZAMANI

Madde 12:

Merkez genel kurulu biri olagan digeri olaganiistli olmak {izere 2 tiirlii toplanir. Olagan toplantilar 2 yilda 1,
Kasim ay1 igerisinde olmak tizere merkez yonetim kurulunca tespit edilecek bir tarihte yapilir. Merkez yonetim
ve denetleme kurullarmin tigte iki gogunlukla aldig1 karar veya dernek iiyelerinden beste birinin yazili olarak
bagvurmasi iizerine merkez genel kurulu, merkez yonetim kurulunca toplantiya cagrilir. Merkez yonetim kurulu
zamaninda bu ¢agriy1 yapmazsa merkez denetleme kurulu veya toplantiyi isteyen iiyelerden birisi sulh hukuk
hakimligine miiracaat ederek genel kurulun toplantiya ¢agrilmasi i¢in 3 liyenin gorevlendirilmesini saglar.

CAGRI YONTEMi

Madde 13:

Merkez yonetim kurulu, merkez genel kuruluna katilma hakki bulunan delegelerin listesini diizenler. Merkez
genel kuruluna katilacak delegeler en az 15 giin dncesinden toplantinin giini, yeri, saati ve giindemi ilan edilmek
suretiyle toplantiya cagrilir. {1k toplantida yeterli gogunluk saglanamazsa 2. toplantinin yeri, giinii ve saati bu
ilanda belirtilir. Keyfiyet mahallin en biiyiik miilki amirligine toplanti tarihinden en ge¢ 1 hafta 6ncesinden
toplantiya katilacaklarin isimlerini de iceren bir yazi ile bildirilir. Iki toplant: arasindaki siire 7 giinden az, 30
giinden fazla olamaz.



Merkez genel kurul toplantilar1 birden fazla geri birakilamaz. Katilma hakki bulunan delegeler, merkez yonetim

kuruluna bagvurarak merkez genel kuruluna katilma belgelerini alirlar. Belgesi olmayan delege toplantiya

katilamaz.

Birinci toplantida yeterli gogunluk olan, genel kurula katilma hakki1 olan iiye tam sayisinin yarisindan bir fazlasi,

saglanamazsa 2. toplant1 igin say1 aranmaz; ancak 2. toplantiya katilacak delege sayist dernegin merkez yonetim

ve denetleme kurulu asli iiye toplaminin 2 katindan asag1 olamaz.

Toplanti merkez yonetim kurulu baskan1 veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyesi tarafindan agilir. Hiikiimet

komiserinin gelmemesi toplantinin ertelenmesini gerektirmez.

Merkez genel kurulu toplantisinda giindemdeki konular goriisiiliir. Ancak toplantida bulunan {iyelerin onda

birinin goriigiilmesini istedigi konularin giindeme alinmasi zorunludur. Toplant1 sonunda belgelerle tutanaklar

divan bagkanlig1 ve hiikiimet komiserince imzalanarak merkez yonetim kuruluna verilir.

Merkez Genel Kurulunun Gérev ve Yetkileri:

Madde 14:

Asagidaki hususlar merkez genel kurulunca goriisiiliip karara baglanir;

a) Merkez yonetim, denetleme ve onur kurullarinin segimi,

b) Dernek ana tiiziigliniin degistirilmesi (Tiiziik degisikligi igin toplantida bulunan delegelerin 2/3
cogunlugunun degisikligi onaylamasi gerekir.)

¢) Merkez genel kurulunca segilen organlarin ¢aligma raporlarini incelemek ve kurullari aklamak,

d) Dernege gerekli gayrimenkullerin satin alinmasi, kiralanmasi, satilmasi, bagislanmasi veya devredilmesi
hususunda merkez yonetim kuruluna yetki vermek.

e) Dernegin Ulusal ve uluslararasi kuruluglara iiye olmasina ya da ayrilmasina karar vermek.

f) Dernekler yasasinda belirtilen genel hiikiimlerle tiiziikte belirtilen diger isleri yapmak

g) Dernegin feshine karar vermek (Fesih hususunda dernekler yasasinin 49. Maddesi hiikiimleri uygulanir)

h) Onur Kurulu’nca iiyelikten ¢ikarilma karar1 verilen ve Merkez Y 6netim Kurulu'nca iiyeligi askiya
alinanlarin durumuna karar vermek.

i) Dernek subelerinin agilmasina karar verir.

MERKEZ YONETIM KURULU

Olusumu

Madde 15:

Merkez yonetim kurulu merkez genel kurulundan sonra dernegin en yetkili yiirlitme ve karar organmidir. Merkez

genel kurulunca dernek iiyeleri arasindan secilecek 7 asil ve 7 yedek iiyeden olusur. Uyelerin seciminde gizli oy

yontemi kullanilir. Asil tiyelerde bosalma olmasi halinde yedek {iyelerden, aldiklari oy sayisina gore siralanarak

tamamlanir.

Merkez genel kurulunca segilen merkez yonetim kurulu iiyeleri ilk kurul toplantisinda asli iiyeler arasindan 1

genel bagkan, 1 genel baskan yardimcisi, 1 genel sekreter, 1 genel sayman seger. Se¢imde hazir bulunanlarin oy

coklugu yeterlidir.

Gorev ve yetkileri:

Madde 16:

Merkez yonetim kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Tiiziik hiikiimlerini ve merkez genel kurul kararlarimi uygular

b) Dernege iicretli personel alinmasina karar veriri

c) Dernege ait kiymetli evrak, demirbas ve tiim degerlerin iyi saklanmasi ve bunlara iliskin islemlerin dogru ve
diizenli yapilmasini saglar

d) Her tiirlii satin alma ve masraf iglerini yapar

e) Dernek isleyisi ile ilgili caligmalari yasa ve tiiziik hiikiimlerine gore diizenler

f) Dernekge kurulan her tiirlii isletme ve tesisin ¢alismalarini yiiriitiir.

g) Dernek subelerinin kurucularina yetki verir.

h) Dernegin faaliyetleri ile ilgili arastirma ve inceleme komisyonlari olusturabilir. Bu is igin gerekli parasal
harcamalari idare eder

i) Dernek yayim organlarinin ¢ikarilmasina karar verir ve bu is igin gerekli parasal harcamalari idare eder.

j) Tuzik degisikligi tasarist hazirlar ve merkez genel kurulunun onayina sunar.

k) Dernege gelir kaynaklari aragtirir. Uye sayisinin artirilmast igin galisir.

1) Kapatilan ya da feshedilen dernek subelerinin iiyelerinin hangi subenin iiyesi olacaklarina karar verir.

m) Dernek amaglarinin gergeklestirilmesi i¢in 6 aylik donemleri kapsayan ¢alisma programlari hazirlar.

n) Dernegi dis iligkilerde temsil eder.

0) Dernek disiplin yonetmeligini olusturur, genel kurula sunar ve uygular.

p) Tiziikte kendisine verilen diger isleri yapar

q) Yurtdist derneklere tiyelik ve isbirligi konusunda gerekli tim caligmalar yiiriitiir

r) 3. maddedeki ¢alismalari gergeklestirmek i¢in kurul ve komisyonlar kurar, bunlarla ilgili i¢ yonetmelikler
hazirlar ve Merkez Genel Kurulu’nca onaylandiktan sonra yiiriitiilmesini saglar.



Toplanmasi:

Madde 17:

Merkez yonetim kurulu en az 30 giinde bir toplanir. Toplantiya ¢agr1 bagkan tarafindan, olmadig1 zamanlarda
yardimecist tarafindan yapilir. Giindemi hazirlamak genel sekreterin gérevidir. Merkez yonetim kurulu iki
liyesinin istegi ve cogunluk onayi ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Merkez yonetim kurulu en az 4 tiye ile toplanir. Toplantida bulunanlarin ¢ogunlugu ile karar alir. Oylarin esitligi
halinde toplantiya baskanlik edenin oy verdigi taraf cogunlugu saglamis sayilir.

Izinsiz ve mazeretsiz olarak iist iiste ii¢ ve yilda toplam 6 defa toplantiya katilmayan iiyenin merkez yonetim
kurulu iiyeligi sifat1 diiser.

Merkez yonetim kurulu iiye sayisi bosalmalar nedeniyle tam sayisinin yarisindan asagi diigerse ve genel
hiikiimlere gore karar alma genel sayis1 olusturulamiyorsa merkez genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢agrilir.

GENEL BASKAN

Madde 18:

Genel Bagkanlik sifati merkez yonetim kurulu baskanindadir. Genel Bagkan, merkez genel kurulu ve merkez
denetleme kurulu disinda kalan biitiin organ ve biirolarin yonetmeliklere aykiri olmamak kaydi ile merkez
yonetim kurulu adina harcamalara karar verir. Merkez yonetim kurulu tarafindan segilir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI

Madde 19:

Merkez yonetim kurulu tarafindan segilir. Bagkanin bulunmadig1 veya gorevlendirdigi hallerde merkez yonetim
kurulu kararlariin uygulanmasinda ve toplantilarda genel bagkanin gorevlerini iistlenir. Genel bagkan
yardimecisi, genel bagkanin en yakin yardimcisidir. Genel bagkan ile birlikte sorumlulugu iistlenir.

GENEL SEKRETER

Madde 20:

Merkez yonetim kurulu tarafindan segilir. Genel sekreter merkezde bulunan biitiin ¢alisma gruplarinin tstiidiir.
Tiiziik, merkez genel kurul veya merkez yonetim kurulu kararlarma goére yazigmalar diizenli olarak yiiriitiir.
Dernek biirolar1 arasinda uyumlu ¢aligmayi saglar. Kendisine merkez yonetim kurulu tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirir. Karar defterinin yazilmasi ve saklanmasindan sorumludur.

GENEL SAYMAN

Madde 21:

Merkez yonetim kurulunca segilir. Dernegin para islerinde birinci derecede sorumludur. Dernek adina yapilacak
tiim giderlerin tiiziige, merkez genel kurul ve merkez yonetim kurulu kararlarina, biit¢e ve kadro cetvellerine
uygun olarak yapilmasini saglar.

Dernegin gelirlerinin ve iiye ddentilerinin zamaninda ve tam olarak toplanmasini saglar. Vadesi gelmis
alacaklarin tahsili i¢in gerekli islemleri yiiriitiir. Zorunlu defterlerin giinii giiniine tutulmasini saglar. Dernek
kasasinda memur maas katsayisinin bin rakami ile ¢arpimi sonucu ¢ikacak miktar kadar para bulundurulabilir.

MERKEZ DENETLEME KURULU

Madde 22:

Merkez Denetleme Kurulu, merkez genel kurulu tarafindan gizli oyla segilir. 3 asil ve 3 yedek iiyeden olusur.

Secilen kurul en geg¢ 20 giin icerisinde toplanarak asil {iyeler arasindan bir bagkan secer ve bagkanin ¢agrisi ile en

az 6 ayda bir toplanir. Merkez yonetim kurulu istegi iizerine veya kendiliginden denetim goérevini yerine getirir.

Gorevleri:

a) Dernegin biitce caligmalarinin tiiziik, merkez genel kurul ve merkez yonetim kurulu kararlarina uygun olup
olmadigini inceler, gerekli uyarilar1 yapar.

b) Merkez genel kuruluna sunulan faaliyet raporlar ile kesin hesabin uygunluk denetimini yapar. Durumu bir
raporla Merkez Genel Kurula sunar.

¢) Hazirlanan biitcede 6ngoriilen harcamalarin diizenli ve amaca uygun yapilip yapilmadigina, biitgede
Ongoriilen harcamalar i¢in yetkili organlarin onaymin aliip alinmadigini, harcamalarin biitge kapsamini
asip agsmadigina iliskin denetim yapar. Yasa ve tiiziikkte bulunan ve dngoriilen belgelerin bulunup
bulunmadigini denetler. Gelir ve gider ¢izelgeleri ile bilangonun kayitlara uygun olup olmadigini inceler.

d) Dernek hesap ve defterlerini inceler, merkez yonetim kurulundan bilgi ister. Mali konularla ilgili giindem
maddelerinin goriigiilmesi sirasinda merkez yonetim kurulu toplantisina katilabilir.

e) Merkez genel kurul toplantilarinda bulunarak, ilgili konularda sunulan sorulara yanit verir

f) Merkez denetleme kurulu iiyeleri gorevlerini yerine getirirken gordiikleri, 6grendikleri noksanlik ve
yolsuzluklari belgeleyerek genel kurula sunduklar1 raporda belirtmek zorundadirlar.



ONUR KURULU

Madde 23:

Onur Kurulu, uzmanlikta 3 yilin1 doldurmus aile hekimligi uzmani 3 asil ve 3 yedek tiyeden olusur. Onur kurulu

tiyeleri merkez ve sube yonetim kurullarinin 6nerdigi birer aday arasindan Merkez Genel Kurulu’nda gizli oyla

secilir. Asil liyelerden bosalma olmasi halinde yedek iiyelerden, aldiklar1 oy sayisina gore siralanarak
tamamlanir. Asil iiyelige segilen iiyeler en geg 20 giin igerisinde toplanarak i¢lerinden bir kisiyi baskan segerler.

Onur kurulu, baskaninin ¢agrisi ile toplanir. incelenen konu ile ilgisi bulunan veya hakkinda inceleme yapilan

kimse ile akrabalig1 bulunan iiyeler kurula katilamazlar bu durumda yedeklerden yeterli sayida liye ile say1 iice

tamamlanir.

Onur Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Madde 24:

Onur Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Merkez Genel Kurulu’na karsi sorumludur.

b) 1lk olusumundan sonraki Merkez Genel Kurulu’na dek disiplin i¢ yonetmeligini hazirlar ve genel kurulunun
onayina sunar. Disiplin i¢ yonetmeligi yiiriirlige girinceye dek Merkez Yonetim Kurulu’na danisma kurulu
hizmeti verir.

c) Aile hekimleri arasindaki ve/veya aile hekimi hasta arasindaki iliski ve hasta haklari ile ilgili etik kodlarin
belirlenmesi i¢in ¢aligmalar yapar, uygulanmasini izler ve uyulmadigi durumlarda uyaridan baslayarak
iiyelikten ¢ikarmaya kadar cezalar verir.

d) Bilimsel — mesleki kurallara ve yontemlere aykirt davrandigi, meslek onurunu zedeledigi, dernek
biinyesinde dernegin amagclarini engelleyici faaliyetlerde bulundugunu, dernegin maddi zarara ugramasina
yol act1g1, iiyelik yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi kesinlesen {iyeleri iiyelikten ¢ikarir.

e) Uyelikten ¢ikarmak cezasi iistiinde yaptirrm gerektigi durumlarda TTB ve ilgili kurumlar nezdinde
girisimlerde bulunur.

SUBELER VE ORGANLARI
Kurulusu
Madde 25:

Merkez Genel Kurulu gerekli gordiigii illerde subeler agabilir. Subelere bagli olan iller MYK tarafindan
belirlenir. il merkezleri disinda sube agilamaz. Bir il merkezinde sube agilabilmesi i¢in dernegin ilkelerini
benimsemis, en az 20 asli liyenin o ilde ya da Merkez yonetim kurulunca o subeye baglanmasi uygun goriilen
illerde gorev yapiyor ya da ikamet ediyor olmasi zorunludur. Aralarinda il temsilcisinin de bulundugu en az 3
kurucu tiyenin genel merkeze gonderecegi yetki isteme yazisinda her {iyenin adi, soyadi, adresi, gorevi, iiye nosu
ve imzasinin bulunmasi sarttir.

Merkez Genel Kurulu ilk toplantisinda konuyu goriisiir alinan karar kurucu tiyelere teblig edilir. Sube kurma
yetkisi verilmigse kurucu iiyeler dernekler kanunun 31. Maddesi hiikiimleri gergevesinde durumu mahallin en
biiylik miilki amirine bildirir. Kurucu iiyeler dernekler yasasinda 6ngoriilen sartlart yerine getirerek yapacaklari
basvurudan itibaren en geg 3 ay igerisinde genel kurula gitmek zorundadirlar. Gegici yonetim kurulu segimle ise
gelmis sube yonetim kurullari ile ayni yetkilere sahiptir.

Madde 26:

Gegici yonetim kurulu, dernekler yasasi, tiiziik, merkez yonetim kurulu kararlari, merkez direktif ve duyurularina
uygun olarak ilk genel kurulda sube yoénetim kurulu segilinceye kadar galisir.

Sube organlari:

Madde 27:

Sube organlari:

a) Sube genel kurulu

b) Sube yonetim kurulu

¢) Sube denetleme kurulu

d) Genel merkez delegeleri

e) Kurul, komisyon ya da ¢aligma gruplar1 olmak {izere olusturulur

SUBE GENEL KURULU
Madde 28:
Sube genel kurulu sube tiyelerinden olusur. Toplanti donemleri olagan olarak 2 yilda 1, Ekim ay1 igerisindendir.
Sube genel kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Sube organlarini seger. Sube yonetim kurulu igin 5 asil 5 yedek iiye, sube genel kurulunda gizli oyla seg¢ilir.
b) Sube denetleme kurulu igin gizli oyla 3 asil ve 3 yedek {iye seger.
¢) Merkez genel kurul delegelerini 10 {iyeye kadar 1 ve devamli her 10 iiye igin 1’er delege olmak iizere seger.
Sube iiye sayist 10’luk birimi 1 liye asiyor dahi olsa 1 delege daha segilir. Sube baskanlar1 dogal delege
sayildigindan merkez genel kurul delege sayisi hesaplanirken sube bagskaninin delegeligi hesaba alinmaz.
Her olagan genel kurul doneminde sube organlari ile birlikte merkez genel kurul delegeleri de segilir.



Merkez genel kuruluna en son se¢ilmis delegeler katilir. Se¢im sonuglarinin bir tutanakla merkez yonetim
kuruluna génderilmesi zorunludur. Subelerin merkez genel kurul delegeleri merkez genel kurulundan en geg
30 giin dnce secilmek zorundadir.

d) Sube genel kurullariin yetkilerine dernekler yasasi ve tiiziigiin ilgili hiikkiimleri uygulanir. Genel kurul
subenin tim gelir ve giderlerini, ¢aligmalarini inceler, sorumlu organlarini aklar, gerekli goriiliirse
haklarinda hukuki igslemlerin uygulanmasina karar verir.

e) Sube genel kurulu olagan donemler disinda, sube yonetim kurulu veya sube denetleme kurulu veya
liyelerinden beste birinin yazili bagvurusu iizenine sube yonetim kurulunca toplantiya gagrilabilir.

SUBE YONETIM KURULU
Madde 29:
Sube yonetim kurulu sube genel kurulunca, sube {iyeleri arasindan segilecek, 5 asil ve 5 yedek iiyeden olusur.
Sube yo6netim kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Sube yonetim kurulu se¢imden sonraki ilk toplantisinda asil iiyeleri arasindan 1 bagkan, 1 sekreter ve 1
sayman secer. Se¢imlerde salt cogunluk ile yetinilir.
b) Sube yonetim kurulu, dernekler yasasi, tiiziik, yonetmelik hiikiimlerini ve genel merkez tarafindan
yiikiimlendirilen gorevleri yerine getirir.
¢) Subenin faaliyetleri ile ilgili aragtirma ve inceleme komisyonlari olusturulabilir.
d) Subeye ait kiymetli evrak, demirbas ve tiim degerlerin iyi saklanmas1 ve bunlara iliskin iglemlerin dogru ve
diizenli yapilmasini saglar.
e) Sube calismalarimi yiiriitmek iizere 6 aylik ¢aligma programlarini hazirlar ve 1 niishasint merkez yonetim
kuruluna gonderir.
f) Subenin gelir ve gider hesaplarini yapar, gelecek déneme ait biitgeyi hazirlar.
g) Tiirk vatandasi olmayanlarin dernek tiyeligine kabulii halinde, bunlar1 10 giin icinde mahallin en biiyiik
miilki amirine bildirir,
h) Sube yonetim kurulu en az 30 giinde 1 olmak {izere belirli giinlerde toplanir.
i) Sube yonetim kurulu toplantilarina arka arkaya 3 defa izinsiz ve mazeretsiz olarak katilmayan iiyelerin sube
yonetim kurulu iiyeligi sifat1 diiser.
j) Dernegi taahhiit altina koyan tiim belgelerde ¢ift imza bulunmasi zorunludur.

SUBE DENETLEME KURULU
Madde 30:
Sube denetleme kurulu, sube genel kurulu tarafindan, sube iiyeleri arasindan 3 asil ve 3 yedek iiye se¢ilmek
iizere olusturulur. Sec¢im gizli oy yontemi ile yapilir.
a) Sube biitce ¢alismalarinin, tiiziik, sube genel kurulu ve sube yonetim kurulu kararlarina uygun olup
olmadigini inceler ve gerekli uyarilart yapar.
b) Sube genel kuruluna sunulan faaliyet raporlariyla kesin hesabin uygunluk denetimini yapar. Durumu bir
raporla sube genel kuruluna sunar.
¢) Harcamalarin uygun olarak yapilip yapilmadigina, dngoriilen harcamalar igin gerekli onaylarin alinip
alinmadigina, gerekli belgelenin bulunup bulunmadigina iliskin incelemeleri yapar.
d) Sube hesap ve defterlerini inceler, sube yonetim kurulundan bilgi ister. Mali konularla ilgili giindem
maddelerinin goriisiilmesi sirasinda sube yonetim kurulu toplantisina katilabilir.
e) Sube genel kurul toplantilarinda bulunarak ilgili konularda sorulan sorulara yanit verir.
f) Sube denetleme kurulu tiyeleri gorevlerini yerine getirirken gordiikleri, dgrendikleri noksanlik ve
yolsuzluklar1 belgeleyerek genel kurula sunduklar1 raporda belirtmek zorundadirlar.

BOLUM 4
MALI HUKUMLER
Madde 31:
Dernegin gelirleri sunlardir:
a) Uye aidatlart
b) Bagis ve yardimlar
¢) Ornek tesisler, satis depolari, iiyelere iliskin misafirhane, dinlenme yerleri, lokal, dergi, kitap, brosiir ve
dernekge yapilan cesitli tesebbiis gelirleri
d) Resmi makamlardan izin alinarak diizenlenen temsil, tiyatro, gece, esya piyangolari ve agilacak sergilerin
gelirleri
e) Rozet vb. satig gelirleri
f) Genel merkez ve subelerin gelirleri
g) Mevduat faizleri
Madde 32:
Dernegin genel giderlerini karsilamak {lizere, subeler liye aidatlarinin %30 unu her yilin Haziran ve Aralik
aylarinda 2 taksit halinde Genel Merkezin hesabina gonderirler. Genel Merkezin bilgisi diginda 3 donem
Odentilerini géndermeyen sube yonetim kurullari, merkez yonetim kurulu karart ile gérevden alinirlar. Dernek



genel merkezi zorunlu durumlarda ve dernegin olanaklarina gére merkez yonetim kurulu karari ile merkez payimi

subeye birakabilir veya maddi yardimda bulunabilir.

Madde 33:

Dernegin hesap yili, genel merkezde Ocak ayinin 1. Giinlinden baslar, ayni yilin Aralik aymin sonuncu giinii

biter.

Dernegin paralarinin ulusal bankalardan birine yatirilmasi zorunludur. Yasal limite kadar ihtiyat dernek

kasasinda bulundurulabilir.

Madde 34:

Dernekte tutulmasi gerekli defterler sunlardir:

a) Uye kayit defteri: Dernek iiyelerinin kayitlar1 igin tutulur.

b) Karar defteri: Merkez yonetim kurulunun kararlari, tarih ve numarasi ile birlikte bu deftere kayit edilir.
Kayitlar sekreter tarafindan tutulur.

¢) Gelen ve giden evrak defteri: Gelen ve giden evraklara numara verilerek bu deftere kaydedilir ve dosyalanir.

d) Gelir ve gider defteri: Dernek adina yapilan tiim gelir ve giderlerin makbuz, fatura, senet veya 6zel
notlariyla miktarlari bu deftere yazilir.

e) Demirbag defteri: Dernegin tiim tasinabilir ve tasinmaz mallar1 sira numarasi verilerek bu deftere kayit
edilir.

f) Biitge, Kesin Hesap ve Bilango defteri: Dernek gelirleri ve giderleri sarf belgeleri de belirtilerek bu deftere
kayit edilir. Gelir ve giderler bu defterden izlenir.

g) Alindi belgesi kayit defteri

Defterlerin noterlikge tasdiki zorunludur. Yukarida sayilan defterlerin merkez ve subelerde tutulmasi zorunludur.

BOLUM 5

TASFIYE VE DERNEGIN FESHI
Madde 35:
Dernegin kendi genel kurulunda feshine karar verebilmesi i¢in Dernekler Yasasinin 49. Maddesi (a) fikrasinin
ongordiigii sekil ve sayi ile karar alinmis olmasi gerekir. Fesih kararinin goriistilebilmesi i¢in genel kurul
giindemine alinmis olmasi ve merkez genel kurul delegeleri secilirken ayrica kendilerine fesih yetkisinin de
verilmis olmasi gerekir.
Gerek merkez genel kurul karari ile, gerekse yasa ve mevzuatta dngoriilen fesih hallerinde dernegin tiim mallari,
alacaklari, mevcut paralari, tiiziigiinde belirledigi amaglara uygun ¢alisan herhangi bir saglik dernegi veya
odasina birakilir. Tasfiye aninda boyle bir kurulus yoksa, boyle bir kurulus olusumuna kadar mal varligt
kayyimca idare olunur. On y1l i¢inde bir dernek ya da oda bulunamamasi halinde mal varlig1 kendiliginden
hazinenin miilkiyetine intikal eder.
Dernegin feshine karar verebilmesi i¢in hakli nedenlerin bulunmasi gerekir. Merkez yonetim kurulunun
olusturacag Tasfiye Kurulu tasfiye islemlerini yiiriitiir.



BOLUM 6
GENEL HUKUMLER

Madde 36:

Merkez yonetim kurulunda gorevlilerin se¢imi ve giiven oylamalari gizli oyla yapilir. Tiiziikte baska hiikiim
bulunmayan hallerde dernek organlarinin kararlarinda salt cogunluk aranir. Merkez yonetim ve denetleme kurulu
iiyeleri dernek genel kurulunda, sube yonetim ve denetleme kurulu tiyeleri sube genel kurulunda aklama i¢in
yapilan oylamaya katilamazlar.

Madde 37:

Genel kurulda ana tiiziikte yapilan degisiklikler, yonetim kuruluna segilen iiyelerin vazifeleri, ikametgahlari,
mabhallin en bilyilik miilki amirine bildirilir.

Madde 38:

Herhangi bir nedenle kapanan subenin mallari, parasi genel merkeze teslim edilir. Teslim edilmemesi veya eksik
teslim edilmesinden subenin son yonetim kurulu iiyeleri miistereken ve miiteselsilen sorumludur. Ayni yerde
yeni bir sube kurulursa bu para ve mallar yeni subeye devredilir.

Madde 39:

Dernekler yasasi hiikiimlerine uygun olarak hazirlanan tiiziigiin icermedigi hususlarda kesin bir kay1t yoksa,
Dernekler yasasi ve mevzuata gore de ¢6ziim bulunamiyorsa merkez yonetim kurulu kararia gére hareket edilir.
Madde 40:

Bu tiiziikte diizenlenmemis tiim hususlarda veya eksik diizenlemelerde Dernekler yasasimin ilgili hiikiimleri
uygulanir.

Madde 41:

Dernek kurucu iiyelerinin adlari, soyadlari, vazifeleri, ikametgah ve tabiyetleri:

ADI SOYADI MESLEK |UYRUK |ADRESI

Siilleyman Gorpelioglu | Doktor T.C. Hosdere Cad. 35/19 Y. Ayranci/Ankara

Fiisun Ruhi Doktor T.C 12. Cad. 31. Sokak 34/12 Demetevler/Ankara

Ali Cerrahoglu Doktor T.C Esat Cad. 64/11 Ankara

Mehmet Ali Ozkan Doktor T.C Miihendisler Sok. 13/3 Etlik/Ankara

Miicahit Emin Polat Doktor T.C Gokeek Sok. 30/2 Gaziosmanpaga/Ankara

Nevzat Ereser Doktor T.C Gazi Mah. Ozata Sok. No:19 Ankara

Mustafa Atalay Doktor T.C Giivenlik Cad. 60/5 A. Ayranci/Ankara

Zerrin Bager Doktor T.C 47. Sok. No:3/11 Bahgelievler/Ankara

Osman Nuri Sentiirk Doktor T.C Kizilirmak Mah. 8. Sok. 3/14 Cukurambar/Ankara
Handan Ozmumcu Doktor T.C Giiniz Sok. Giiniz Apt. 18-A/7 Kavaklidere/Ankara
Songiil Acar Doktor T.C Sefkat Mah. Emel Sok. 14/2 Kegiéren/Ankara
Mehmet Ungan Doktor T.C Paris Cad. 48/14 Kavaklidere/Ankara




